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1 SCOP

1.1 . Procedura descrie modalitdlile prin care ULBS recompenseazd rezultatele gtiinlifice de
excelenli oblinute din activitatea de cercetare-dezvoltare finalizate cu publicarea de articole
gtiinlifice, in scopul cresterii calitdtii, a impactului gi a vizibiliteli internalionale a cercetdrii
desfigu rate in universitate.

1.2. Finanlarea este asiguratd prin donatia Fundaliei Hasso Plattner cdtre ULBS gi este cuprinsd
?n Planul de acliuni anual, procedura fiind valabild pe perioada acordului ULBS - Fundatia
Hasso Plattner, in limita fondurilor disponibile cu aceasti destinalie.

2 DOMENIU DE APLICARE

2.1. Procedura operalionald vizeazd articolele publicate incep6nd cu data de 1 ianuarie 2021 si

indexate la data depunerii cererii.

2.2. Articolele publicate in perioada 1 ianuarie 2019- 31 decembne 2A20 9i indexate ulterior vor fi
recompensate in conformitate cu PO- ULBS-PCDI- 301-RRC aprobatd in Consiliul de Administratie
din data de 9.01.2019.

3 DOCUMENTE DE REFERTNTA

Legislatia generald a cercetirii
. Legea educaliei nationale (Legea 112011)

. OG 5712002 privind cercetarea qtiinlifici gi dezvoltarea tehnologicd, aprobatd qi modificati
prin Lege a 32412003

. Strategia nationald CDI 2014-2020 (HG 92912014, HG 8112017)

. Planul National CDI 2015-2020 (HG 58312015, HG 8/2018)

. Registrul de evidenta a rezullatelor activitdlilor de cercetare-dezvoltare gi Metodologia de
in registra re a rezultatelor activititi i de ce rcetare-dezvolta re (Ord i n 3845/2009)

. Ordin Ministrului Educatiei Nalionale gi Cercetarii Stiintifice nr. 494712016 privind incadrarea
in activitatea de cercetare dezvoltare aplicativd gi/sau de dezvoltare tehnologicd

Reglementiri cu privire la personalul din cercetare

o Statutul personalului de cercetare-dezvoltare (Legea 319/2003)

. Salarizarea personalului plStit din fonduri publice (Legea-cadru 15312017)

. Codul Muncii in vigoare

Aspecte financiare privind activitatea de cercetare

. Categorii de cheltuieli pentru activitdti de cercetare-dezvoltare qi de stimulare a inovdrii,
finantate de la bugetul de stat (HG 13412011)

. HG 812018 din 10 ianuarie 2018 privind modificarea gi completarea HG 583/2015 pentru

aprobarea Planului nalional de cercetare-dezvoltare gi inovare pentru perioada 2015 - 2020
(PNCDT ilr)
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Etica in cercetare

. Buna conduitd in cercetarea gtiintificd, dezvoltarea tehnologicd gi inovare (Legea 2A612004)

. Liberul acces la informaliile de interes public (Legea 5442AU)

Reglementiri interne ULBS:

. Carta ULBS

o Strategia ULBS

' Regulamentul activitdlii de cercetare gtiintifica in ULBS

. Alte reglementdri interne privind activitatea de cercetare qtiintifica

4 DEFINrTlt $t ABREV|ERI

Defini{ii

5 RESPONSABTLTTATE St AUTORTTATE

Aga cum sunt stabilite in descrierea procedurii.

6 PROCEDURA

ULBS recunoaste excelenla in cercetare prin recompensarea rezultatelor cercetirii de tip articole
gtiinlifice publicate in reviste sau in volume de conferinte internationale de prestigiu.
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Termenul Definifia

Cercetdtori afiliati

Cadre didactice titulare, cercetdtori, persona! didactic auxiliar gi nedidactic -

angajali la ULBS cu functia debazd, cu contract de munci cu normd intreagd
sau normi pa(ial5, pe perioadd determinati sau nedeterminatd.
Cercetdtori care nu au relalii contractuale cu ULBS, dar care au trecutd pe

articole afilierea la ULBS.

Abrevieri

Abrevierea Explicatia
DFC Direclia Financiar Contabild
SCDI Serviciul Cercetare, Dezvoltare, lnovare
ULBS Universitatea ,,Lucian Blaga" din Sibiu

Revisti indexati
WoS

Revistd inclusi de Clarivate Analytics (denumire anterioari:
Reuters / "lsl") in Science Citation lndex Expanded (SCIE), Social
Citation lndex (SSCI), Art & Humanities Citation lndex (AHCI) sau
Sources Citation lndex (ESCI)

Thomson
Sciences
Emerging

Revista cotati WoS Revista pentru

Reuters / "lSl")

Report.

care Clarivate Analytics (denumire anterioard: Thomson
calculeaza gi publicd factorul de impact in Journal Citation

Factor de impact FI

Scor de influenti AIS (article influence score)
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6.1. Condilii pentru recompensarea rezultatelor cerceterii, de tip articole gtiinlifice

. Participanli: cercetetori afiliali la ULBS, autori de articole gtiinlifice publicate in:
', reviste indexate de Clarivate Analytics (denumire anterioarS: Thomson Reuters /

,,lSl") in Science Citation lndex Expanded (SCIE), Social Sciences Citation lndex
(SSCI), Art & Humanities Citation lndex (AHCI) sau Emerging Sources Citation lndex
(ESCr).

Reuters / ,,lsl") in Conference Proceeding Citation !ndex.

Eligibilitate (condilii cumu lative) :

rezultatelor. Un cercetdtor afiliat care lucreazd concomitent in doud entiteti diferite in
cadru! ULBS sau in ULBS gi Tntr-o entitate externd, la publicarea rezultatelor poate sd
lndice dubld afiliere, cu respectarea regulilor de reprezentare vizuald ale ULBS,
astfel . Lucian Blaga University of Sibiu / Universitatea "LLtcian Blaga" din Srbru

(pentru publicaliile in limba romdnd)

,,proceedings paper". Nu vor fi luate in considerare alte incadrdri.
'/ articolul trebuie sd fie vizibil pe platforma "Web of Science Core Collection"

(www.webofkwondleqe.com) sau platforma Scopus (www.scopus.com)
'r se ia in considerare quartila in care este ?ncadratd revista (in funclie de factorul de

impact - Fl sau scorul de influenp - AIS), disponibild Ia momentul depunerii cererii,
din anul publicdrii sau din anul anterior publicdrii articolului (in cazul in care nu este
disponibild valoarea din anul publicarii) - publicatd in Journal Citation Reports sau pe

site-ul U EFISCDI.

anterioard: Thomson Reuters). in cadrul flecirui subdomeniu, revistele cu factor de
impact sau scor de influenld nenul se ordoneazd descrescdtor. Revistele aflate
printre primele 25% in cadrul unui subdomeniu se consid erd a fi in "zona rosie" (Q1 ).
Revistele aflate printre primele 50oh, dar nu printre primele 25% in cadrul unui
subdomeniu se considerd a fi in "zona galbend" (O2). Revistele aflate in a doua
jumitate (a3 qi Q4) se considerdafi in "zona gri/alb5". in cazul revistelorincadrate
?n mai multe subdomenii se va lua in considerare incadrarea cea mai favorabild din
punct de vedere al premiului acordat.

', in cazul revistelor AHCI (Arts & Humanities Citation lndex) se vor lua in considerare
listele existente pe site-ul UEFISCDI la data indexirii articolului in Web of Science.

Recompensarea se acordd o singurd datd pentru un articol. Suma aferenti recompensdrii se
stabileste prin luarea in considerare a celei mai favorabile incadrdri a articolului.
Recompensarea se aprobi gi in cazurile in care contractul individual de muncd (ClM) al

angajatului este suspendat Tn temeiul prevederilor art. 50 gi art. 51 din Legea nr. 53/2003-
Codul Muncii, cu precizarea ci acordarea recompensirii va fi realizald doar dupi incetarea
suspenddrii si reluarea activitilii.
Recompensarea nu se aprobd in cazurile in care contractul individua! de muncd (ClM) al

angajatului este suspendat in temeiul prevederilor art. 52 din Legea nr. 53/2003-Codul
Muncii
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6.2. Plafoanele de recompensare a rezultatelor cercetirii, de tip articole gtiinlifice:

incad rarea articol utui stii ntific,,
Valoare recompensd

/ articol (RON).
1 Lucrare

Science
de tip "article" sau "review" publicatd in Nature SAU

1 0000

2 Lucrare de tip "article" sau "review" publicatd in revistd cotatd

WoS (SCIE/SSCI), zona rogie (O1)
5000

3 Lucrare de tip "article" sau "review" publicatd in revistd cotati
WoS (SCIE/SSCI), zona galbend (O2) sau revisti indexati
AHCI, cu vechime de indexare de cel pulin 5 ani in WoS

3000

4 publicatd in revistd cotati
(O3 9i Q4), revistd

indexatd SCOPUS sau
indexare mai micd de 5 ani

Lucrare de tip "article" sau "review"

WoS (SCIE/SSCI), zona alba/gri
cotatd/indexatd WoS ESCI, revistd
revistd indexatd AHCI, cu vechime de
in WoS

1 000

5 Lucrare de tip "proceedings paper" publicatd in volume de

conferinle indexate WoS (CPCI) 500

Sumele cuvenite se impart in mod egal la numdrul de cercetdtori afiliali, asa cum sunt definili la Art.
4. Beneficiazd de recompensare inbaza prezentei proceduri doar cercetdtorii afiliati, asa cum sunt
definili la Arl.4.

6.3. Prezentarea cererilor de recompensare a rezultatelor cercetirii 9i procedura de evaluare
r Pentru articolul gtiinlific propus pentru recompensare, fiecare autor cu afiliere la ULBS

adreseaza SCDI Declara,tia privind publicare articol gtiinlific (Anexa 1), semnatd de autor gi

directorul de Departament.
. Declaralia, intocmitd in doud exemplare gi inregistratd la Registratura ULBS, va fi depusd

pdna la data de 25 a fiecdrei luni 9i va fi insolitd de urmdtoarele documente doveditoare ale
articolului gtiinlific propus pentru recompensd (intr-un singur exemplar): copie dupd lucrare,
extras din Web of Science - cu evidentierea quartilei gi factorului de impact/scorului de
influen!6, extras de pe pagina Scopus sau altd dovadd relevantS. Solicitanlii vor depune
documente din care reiese cd lucrarea a fost publicatd cu afiliere la ULBS. lndexarea in
bazele de date menlionate mai sus este obligatorie. incadrarea in quartile se poate face fie
dupi factorul de impact al revistei, fie dupd scoru! de influenld, caz in care se iau in
considerare cele mai recente liste publicate de UEFISCDI.

. Declaralia va fi analizald cu privire la veridicitatea solicitdrii de citre SCDI. in situalia in care
declaralia este corectd, SCDI avizeazd favorabil solicitarea 9i o transmite DFC pentru

verificarea incadririi In bugetul constituit cu aceastd destinalie. Declaraliile avizate de citre
DFC vor fi preluate de cdtre SCD! gi transmise astfel: cele cu aviz DFC favorabil Rectorului
ULBS in vederea aprobdrii, iar cele cu aviz nefavorabil solicitantului.

. in situalia in care declaralia articolul nu face obiectul recompensdrii, nu este corect intocmitd
sau nu primegte avizul DFC SCDI sau va informa solicitantul.

. Declaraliile aprobate de Rectorul ULBS vor fi transmise de SCDI Biroului Salarizare, lunar,
pand in ultima zi a fiecdrei luni, ?n vederea efectuirii plalii acestor recompense.

. Sumele aprobate pentru recompensarea ar.ticolelor stiinlifice se vor acorda astfel:
Copyright @ 2014-2018 - DAC-ULBS - ye rugdm verificai ultima versiune valabild a procedurii la adresa
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o sub formd de salarii diferenliate, reprezentind o cregtere de pAnd la 30% a salariului
de bazi al solicitantului.

o pe bazd de contract individual de muncd cu timp pa(ial pentru posturi de asistent de
cercetare in afara organigramei.

6.4. Sprijin administrativ
. SCDI asiguri suport pentru cercetdtorii aflliali in publicarea lucrdrilor gtiinlifice in reviste

recunoscute ca av6nd un standard de calitate foarte ridicat, relevante domeniului de
activitate.

T inneotsrRARr

Nr.
crt.

Denumire ?nregistrare
Suportul/Codul

inregistririi
Loc

depozitare
Perioada
arhivare

1. Declaralia privind publicare articol gtiinlific HArtie

Birou

Salarizare
copie

SCDI original

10 ani

8 ANEXE

Nr.
crt-

Denumire anexe Suportul/
Codul anexei

Loc
depozitare

Perioada
arhivare

1. Declaratia privind publicare articol stiintific
Anexa 1_PO-ULBS-PCDI-

302-RRRC

Birou

Salarizare
original

SCDI copie

10 ani
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Anexa 1. PO-ULBS-PCDI-302-RRC
Aprobat,

Rector

Avizat favorabil / nefavorabil,
Serviciul Cercetare - Dezvoltare

Avizat favorabil / nefavorabil,
Director Financiar - Contabil

DECLARATTE PRtVtND PUBLTCARE ARTTCOL $TlrNTlFlC

, av6nd funclia de**

in cadrul Departamentului al Facultilii
am desfisurat activitili de cercetare gtiinlificd care s-au concrelizal in publicarea

Subsemnatul",

unei lucriri stiinfifice"**, dupd cum urmeazi:
Titlul lucririi
Titlul publicaliei.

Numirul ediliei, luna 9i anul publicirii, pagina, ISSN, quartila, factorul de impact al revistei;

Vi rugdm si aprobali recompensarea lucririi gtiinlifice in cuantum de lei****.

Lucrarea a fost indexatd in ISI Web of Science Scopus , iar revista are in anul factorul de

impact de/scorul de influente .... ..fiind incadratd in quartila ..... / se afld pe listele AHCI publicate de

UEFISCDI in anul

Autor,

Nume si prenume,

Semnitura,

Director de departament,

Date de contact: Email:

Telefon:

* Se va intocmi cate o declaratie pentru fiecare dintre cercetdtorti afiliati a€a cum sunt definitiin Art 4
** Se va preciza, dupd caz, gradul didactic/de cercetare sau statutulde ,,cercetdtor afiliat".
*** Se vor indica. numele autorilor, titlul lucrdrii, denumirea revistei, nr. publicatiei, luna gi anul publicdrii, pagina, ISSN. Quartila Frfactorul
de impact al revistei;
**** Se completeazd cu suma obtinutd prin impdrtirea valorii aferente tipului de articol la numdrul de cercetdtori afiliati. Cuantumul (brut)

aprobat pentru un articol:

- Lucrare de tip "article" sau "review" publicatd in Nature sau Sclence se remunereazd cu 10000 lei

- Lucrare de tip "article" sau "review" publicatd in revistd cotatd WoS (SCIE, SSC|, zona rosie (Q1) se remunereazd cu 5004 bi,
- Lucrare de tip "article"sau "review" publicatdt in revistd cotatd WoS (SC/9SSCl, zona galbend (Q2), sau AHCI, cu vechime de

indexare de cel putin 5 aniin WoS) se remunereazd cu 3000 lei,

- Lucrare de tip "article" sau "review" publicatd in revistd cotatd WoS (SC/E/SSCI), zona albd/gri (Q3.sl Q4), revista
cotatd/indexatd WoS ESC/, revlsf d indexatd SCOPUS sau revistd indexatd AHCI, cu vechime de indexare maimicd de 5 aniin
[uVoS se remunereazd cu 1000 lei,

- Lucrare de tip "proceedings papef' publicatd in volume de conferinte indexate WoS (CPCI) se remunereazd cu 500 lei
***** Se atageazd documentele doveditoare copie a articolului (una singurd, indiferent de numdrul de autori). dovada din baza de date
(WoS, respectiv Scopus,) privind indexarea. alte documente relevante (de ex. dovada din JCR privind quarlila in care este incadratd
revista)
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